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REFERENTINNEN

Mag.? (FH) Barbara Wick
Sozialarbeiterin, Mediatorin,
Deeskalationstrainerin, Theaterpadagogin.
Padagogische Leitung Friedensbiro Salzburg

Foto: Hannelore Kirchner

Mag.? Martina Rumpl
Erziehungswissenschaftlerin, Mediatorin,
Outdoor- und Erlebnispadagogin.
Trainerin im Friedensbiro Salzburg

Herzlichen Dank an den AVOS, Arbeitskreis
Vorsorgemedizin fur die Unterstiitzung der
Ausbildungen in Salzburg
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NO BLAME APPROACH

Der Ansatz No Blame Approach bietet eine
bewahrte Vorgehensweise, um Mobbing-
dynamiken zeitnah zu beenden. Seine
Starken liegen unter anderem in der klaren
Struktur sowie dem Verzicht auf Schuld-
zuweisung und Beschdmung. Das 3-stufige
Modell folgt einem praxisnahen und
umsetzungsorientierten Ablauf.

EIN — TAGES - AUSBILDUNG

TERMINE

Freitag, 30. Aprll 2021
9:00 - 17:00 Uhrr
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Freitag, 8. Oktober 20ﬁ1

Die Ausbildung richtet sich an alle Personen, 9:00 - 17:00 Uhr =

die Kinder und Jugendliche im schulischen f ]
Alltag begleiten. In der eintdgigen Ausbildung Freitag, 19. I\févembergion
lernen die Teilnehmenden den No Blame 9:00 — 17:00 Uhr

Approach kennen und anwenden. Die zusatz-
lichen praxisorientierten Seminarunterlagen

bieten eine wertvolle Unterstitzung tber das
Seminar hinaus.

VERANSTALTUNGSORT

AVOS - Arbeitskreis
Vorsorgemedizin Salzburg
ElisabethstraBe 2 | 5020 Salzburg
Kosten: 130,00 €

bei Bedarf: Online (Zoom)

WEITERE ANGEBOTE ZUM
UMGANG MIT MOBBING

Fortbildungen und Workshops an Schulen
» Vortradge und Informationsabende
» Lehrgang Umgang mit Mobbing

M

» Schulung zum Umgang mit Mobbing in
Betrieben und Organisationen Shared
Responsibility Approach

Alle Angebote werden bei Bedarf
online durchgefihrt



