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V.L.n.r.: Hans Holzinger, Leiter des Friedensbiiros von 1986 bis1991, Ingo Bieringer, Pddagogischer Leiter
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des Friedensbiiros seit 1994, und Beate Ronacher, Mitarbeiterin fiir Presse- und Offentlichkeitsarbeit.

Im Zeichen der Veranderung
20 Jahre Friedensburo Salzburg 1986 bis 2006

Das Interview fihrte Christa Wieland

KRANICH: Hans, Du bist 1986 als Frie-

denssekretdr hauptamtlich angestellt

worden. Kannst Du sagen, was Deine
Motivation war, Dich damals fiir diese
Arbeit zu engagieren?

Hans Holzinger: Ich war schon seit Beginn
der 80er Jahre in der Friedensbewegung
engagiert und wir hatten alle das Gefihl,
tatséchlich die Welt verdndern zu kénnen.
Es ist auch mit Sicherheit ein Verdienst der
damaligen Friedensbewegung, dass es zur
Beendigung des Kalten Krieges und zum
Ende des atomaren Wettrlistens gekom-
men ist. Und dann war es eigentlich ein
logischer Schritt, das Angebot der Stadt
Salzburg aufzugreifen und ein Friedensbiro
einzurichten.

KRANICH: Hat sich die Etablierung
eines eigenen Biiros auf die Situation
fur die Friedensbewegung ausgewirkt?
Wo haben sich fiir Dich die konkrete-
sten Verdanderungen abgezeichnet?

Hans Holzinger: Primar wurden wir durch

die Schaffung des Buros im Blrgerspital
gesellschaftlich starker wahrgenommen. Es
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gab ja schon damals zwei konkrete Arbeits-
bereiche, ndmlich die Friedenspadagogik,
indem fir Schulen Materialien zusammen-
gestellt wurden, und eben das politische
Engagement v.a. fur atomare Abristung
und den Kampf fir eine gerechtere Welt.
Und um dafir zu kimpfen wurde 1986 ein
professioneller Ort geschaffen.

KRANICH: Beate, Du bist ein junges
Mitglied im Team des Friedensbiiros.
Kannst Du sagen, was Deine Hauptmo-
tive waren, Dich gerade in der Frie-
densarbeit zu engagieren, denn ich
denke, Friedensarbeit ist bei den
Jugendlichen momentan ja nicht gera-
de die coolste Sache.

Beate Ronacher: Ich persénlich glaube
nicht, dass Jugendliche heute so groBes
Desinteresse an Friedensfragen und Politik
haben, wie es oft dargestellt wird. Viel-
leicht entsteht dieser Eindruck in der
Offentlichkeit deshalb, weil es heute ande-
re, subtilere Formen des Protests gibt, die
nicht mehr so stark wahrgenommen wer-
den wie éffentlicher Aktionismus. Meine
Motivation ist primar in meinem Interesse

an friedenspolitischen Themen begriindet.
Nach meinem Studienabschluss mit einer
Arbeit Uber den Israel-Palastina-Konflikt bin
ich dann Uber ein Praktikum zum Friedens-
biro gekommen.

KRANICH: Mit Beginn der 90er Jahre
bist Du, Ingo, ins Friedensbiiro einge-
stiegen, um Dich dort v.a. der pidago-
gischen Friedensarbeit zu widmen. Gab
es fir Dich einen Anlass, sich speziell
fiir praventive Friedensarbeit mit Kin-
dern und Jugendlichen einzusetzen?

Ingo Bieringer: Mein Interesse mitzuarbei-
ten war vor allem, weil ich dort einen Ort
gefunden habe, an dem verschiedene
gesellschaftspolitische Themen diskutiert,
aber auch Formen der Einflussnahme
gesucht wurden. Mein persénlicher Zugang
war auch, dass mir Protestformen der 80er
Jahre eher fremd waren und sich far mich
die Frage gestellt hat, in welcher Form las-
sen sich gesellschaftliche Themen anhand
konkreter Fragestellungen bearbeiten. Aus-
gehend von dieser Sichtweise, tun sich
daher fir mich in der Friedenspadagogik
einige Themenfelder auf, die immer auch
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mit der Frage verbunden ist, welches
Spannungsverhaltnis zwischen persénlicher
Verantwortung und politischen Strukturen
existiert. Der Ansatz einer politischen Pada-
gogik, die es sich zur Aufgabe macht,
gesellschaftliche Entwicklungen, kulturelle
Dynamiken und Méglichkeiten der Ein-
flussnahme aufzuzeigen, lag da fir mich
sehr nahe.

KRANICH: Wiirdet Ihr sagen, dass
diese Entwicklung hin zu einer starke-
ren Institutionalisierung Uber die
Jahre auch zu einer weiteren Profes-
sionalisierung gefiihrt hat?

Beate Ronacher: Im Friedensbiro haben
sich diese beiden Schritte bestimmt paral-
lel entwickelt.

Die Gefahr, dass man sich als Institution,
die von 6ffentlichen Geldern finanziert
wird, auch in ein Abhdngigkeitsverhéltnis
begibt und dadurch vielleicht politisch
beeinflussbarer wird, ist sicherlich nicht
ganz von der Hand zu weisen, auch
wenn ich das fir das Friedensbiro nicht
so beurteilen wirde. Andererseits sehe
ich die Institutionalisierung auch als
Chance, den eigenen Wirkungsbereich
auszudehnen.

Hans Holzinger: Ich sehe im Zusammen-
hang mit der Frage nach der Institutiona-
lisierung vor allem, dass sie Aufgabenfel-
der im Vergleich zu friher deutlich aus-
geweitet haben. Konfliktbearbeitung,
Schulmediation etc. hat es friher noch
nicht gegeben. Das Friedensbdro ist in
seinen Schwerpunkten heute sehr viel
umfassender.

Ingo Bieringer: Bei jeder sozialen Bewe-
gung stellt sich irgendwann einmal die
Frage der Institutionalisierung und ich sehe
diese Entwicklung keineswegs problemta-
tisch. Eine Institution kann im Vergleich zu
einer Aktionsgruppe wahrscheinlich ausdif-
ferenzierter auf diese unterschiedlichen
gesellschaftlichen Probleme reagieren.

KRANICH: Zu Beginn der 80er-Jahre
waren konkrete Bedrohungsszenarien
greifbarer. Heute herrscht, oberflach-
lich betrachtet, bei vielen ein Gefiihl,
dass Frieden, zumindest national
betrachtet, etwas sehr Selbstver-
standliches ist. Wie wirkt sich das auf
eure Arbeit aus?
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Beate Ronacher: Gerade darin sehe ich
eine besondere Herausforderung fir das,
was ich unter friedenspolitischer
Bildungsarbeit verstehe.

Némlich einen Zusammenhang darzustel-
len zwischen dem individuellen Befinden
,mir geht es gut ' und der gesamtgesell-
schaftlichen Situation. Wahrend friedens
politische Fragen heute vielen vielleicht
weniger akut erscheinen, gibt es ein
zunehmend gréBer werdendes Problem-
bewusstsein gegeniber Fragen der
,Gewaltprévention’.

Ingo Bieringer: Meine Erfahrung ist, dass
auch abseits von globalen Bedrohungs-
szenarien Gewalt als ubiquitires Thema
uns alle mittelbar oder unmittelbar
betrifft. Von daher sehe ich in unserem
Arbeitsfeld sehr viele Anknipfungspunkte
und konkrete Aufgaben.

Hans Holzinger: Ich denke, gerade des-
halb wird das Friedensbiro heute vielfach
auch als Ort wahrgenommen, an dem
Konflikte bearbeitet werden oder Modelle
zur Konfliktbearbeitung und -pravention
aufgezeigt werden.

KRANICH: Gibt aus eurer Sicht kon-
krete Wiinsche an die Verantwort-
lichen fiir Bildungspolitik, dieser
wichtigen Frage groBeres Augenmerk
zu schenken?

Ingo Bieringer: Friedenserziehung wurde
als Unterrichtsprinzip zwar aufgegriffen,
leider besagt das aber noch nicht allzu
viel.

Auf der anderen Seite sehe ich, dass sich
die Schule zum gegenwidrtigen Zeitpunkt
in einer Verdnderungssituation befindet,
weil die Auftrége an die Schule zum Teil
nicht geklart sind.

Viele Konflikte in Schulen hdngen auch
mit dieser unklaren Situation zusammen.
Wir kénnen hier im Idealfall an einer Ent-
wicklung von Schule mitarbeiten. Wir
bemerken auch eine deutliche Offnung
von Schulen, unser Angebot anzuneh-
men welche sich in den letzten Jahren
deutlich erweitert hat.

KRANICH: Ich méchte noch ein
Vorkommnis der jiingeren Geschichte
aufgreifen. 9/11 hat zweifelsohne
das Verstandnis und unsere Ausein-
andersetzung beziiglich Fragen von

20 Jahre

Friedensbiiro

1981: Grundung des ,Salzburger
Personenkomitees fiir Frieden und
Abristung”

Im Rahmen der weltweiten Proteste gegen den Ristungs-
wettlauf und den Kalten Krieg bildet sich auch in Salz-
burg eine Initiative, die Aktionen insbesondere gegen den
sogenannten NATO-Doppelbeschluss organisiert.

1986: Eroffnung des |, Friedensbiiros
Salzburg” in der Burgerspitalgasse 2

Als Beitrag zum UNO-Jahr des Friedens werden auf Initi-
ative des damaligen Vizebargermeisters Gerhard Buch-
leitner dem Personenkomitee fir Frieden und Abri-
stung Raumlichkeiten (,,Das Friedensbiiro”) zur Verfu-
gung gestellt und finanzielle Unterstiitzung fur Perso-
nalkosten und Projekte zugesagt. Seit damals unter-
stitzt die Stadt Salzburg das Friedensburo Salzburg

1991: Umzug in die Steingasse 47.
Grindung des ,, Vereins fur Friedens-
padagogik Salzburg”

Als Reaktion auf die verstarkte Nachfrage konzentriert sich
der Verein fur Friedenspadagogik auf friedenspadagogi-
schen Workshops, Seminare, Projekte und Materialien.

1993: Zusammenschluss
zum , Friedensbiro Salzburg”

Der Zusammenschluss des Salzburger Personenkomitees
fur Frieden und Abriistung und des Vereins far Frieden-
spadagogik Salzburg griindet einerseits im Verstandnis,
dass friedenspadagogische und friedenspolitische Inhal-
te nicht getrennt werden konnen und gemeinsam
wahrgenommen werden sollten. Beginn der UnterstGt-
zung durch das Land Sazburg

2003: Neues Leitbild

In einem begleiteten Organisationsentwicklungs-Prozess
wird von den haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeiterin-
nen und den zustandigen Gremien (Vorstand und Bei-
rat) ein Leitbild diskutiert und beschlossen.

2004: Neue Raumlichkeiten

Aus Platzgrunden Ubersiedelt das Friedensbtiro in ein
groBeres und zentraleres Biro am Platzl. Diese neuen
Raumlichkeiten bieten die Maglichkeit, einerseits
Workshops und Seminare im Friedensbiro durchzufah-
ren. Zum anderen etabliert es sich dadurch als Treff-
punkt fir Menschen, die sich gemeinsam fiir sozialen
und globalen Frieden und Gerechtigkeit und gegen den
Krieg engagieren.

2006: 20-Jahres-Jubildum

Mit einern umfassenden Kulturprogramm mit Ausstel-
lungen, Lesungen, Filmen und Konzerten feiert das Frie-
densbiiro sein 20-jahriges Bestehen (siehe Seite 7).
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